
 
 
 
 
 

 
 

 

Die Stiftung Datenschutz wurde 2013 durch die Bundesrepublik Deutschland gegründet, um den Da-
tenschutz zu fördern. Wir denken, dass Datenschutz kein Hemmnis für Innovationen ist, sondern ein 
Wettbewerbsvorteil. Wir wollen für den Datenschutz werben und gegen dessen oft negatives Image 
angehen. Dazu informieren wir verständlich über die Umsetzung der datenschutzrechtlichen Anfor-
derungen und stellen praktische Werkzeuge, zum Beispiel für ehrenamtlich Engagierte, bereit.  
 
Wir suchen auf Minijob-Basis zum nächstmöglichen Zeitpunkt 
 

Eine Studentische oder Wissenschaftliche Hilfskraft (w/m/d) in der Stiftungskommunikation 
 
Ihre Aufgaben:  

- Sie unterstützen die Stiftungskommunikation redaktionell und grafisch. 
- Sie bearbeiten und versenden Newsletter. 
- Sie unterstützen bei der Content-Pflege unserer Website und Veranstaltungsplattform. 
- Sie verfassen Social-Media-Beiträge. 
- Sie erledigen Rechercheaufgaben zu unseren Zielgruppen und Themen. 
- Sie unterstützen bei der Erfolgsmessung unserer verschiedenen Formate. 

Ihre Qualifikationen: 

- Sie studieren Medien- und Kommunikationswissenschaften, Journalismus, Literatur- und 
Sprachwissenschaften oder ähnliche Studiengänge. 

- Idealerweise haben Sie bereits Erfahrungen im Schreiben und Redigieren von Texten, mit 
Newsletter-Tools und CMS-Systemen (am besten Typo3) und im Umgang mit Social Media. 

- Sie arbeiten zielgerichtet und selbstorganisiert. 
- Sie haben Interesse an Netz- und Datenpolitik und am regulatorischen, ökonomischen und 

gesellschaftlichen Kontext des Umgangs mit Daten. 

Die Rahmenbedingungen: 

- Sinnstiftende Arbeit: Wir verstehen Datenschutz als Grundrecht und Demokratieschutz. 
- Teamwork: Wir arbeiten in einem kleinen Team eng zusammen, meistens digital. Wir neh-

men uns Zeit für eine umfassende Einarbeitung. 
- Flexibilität: Die Stelle kann ortsunabhängig und zeitlich flexibel verrichtet werden. Ein Laptop 

wird gestellt. 
- Faire Vergütung: Die Vergütung richtet sich nach den persönlichen Voraussetzungen und ist 

angelehnt an die Richtlinien der Tarifgemeinschaft deutscher Länder über die Arbeitsbedin-
gungen der wissenschaftlichen und studentischen Hilfskräfte.  

Wir freuen uns darauf, von Ihnen zu hören! Bitte schicken Sie Anschreiben, Lebenslauf und relevante 
Zeugnisse in einem PDF-Dokument bis zum 31. März 2026 per E-Mail an Luise Schulte, l.schulte@stif-
tungdatenschutz.org.  


